
SSI Ausbildungssystem
Bewertungskriterien
 Überblick 

Dieses Dokument bietet eine genauere Erklärung, wie die einzelnen Kriterien
auf dem SSI Ausbildungssystem Bewertungsformular zu bewerten sind. Die
Erklärungen der einzelnen Punkte sind jedoch nur Beispiele und erfordern die
Interpretation des Instructors, um die Leistungen des Kandidaten entsprechend
zu bewerten. 

Zu jedem Thema gibt es Beispielfragen und -antworten als Referenz. Instructoren können
auch ihre eigenen Fragen verwenden, vorausgesetzt, sie entsprechen den Zielen des
jeweiligen Themas. 

 Wie die Bewertung durchgeführt wird 

Jedem Kandidaten müssen 14 der 20 verfügbaren Fragen gestellt werden. Mindestens
eine Frage muss aus jedem der folgenden Bereiche ausgewählt werden: Diver Diamond,
Total Teaching System, Sicherheit durch Wiederholung, Richtige Verwendung von Training
Records und QMS-Verfahren. 

Allgemeine Beschreibungen der Punktevergabe

0   |  Keine Kenntnisse des Themas, oder der Kandidat versucht nicht, das Ziel zu
erreichen 

1  |  Unzureichende Kenntnisse des Themas, oder der Kandidat schafft es nicht, das Ziel zu
erreichen 

2  |  Annehmbare Kenntnisse des Themas, oder das Ziel ist erreicht, aber eine
Verbesserung ist möglich 

3  |  Hervorragende Kenntnisse des Themas, oder das Ziel wird ohne Mängel erreicht 

 Empfohlene Hilfsmittel 

Beispiele von möglichen Unterrichtshilfsmitteln, welche der Kandidat während der
Bewertung verwenden könnte: 

• Poster

• Muster von Zertifizierungskarten

• Zugang zu MySSI

• Smartphone oder Tablet mit der installierten MySSI App

 SSI Philosophie 

 Diver Diamond 

Der Kandidat sollte in der Lage sein, das Ziel und die einzelnen Komponenten der Diver
Diamond Philosophie mit Hilfe von Details und praktischen Beispielen zu erklären. 

Beispielfragen und -Antworten

Was sind die sechs Bestandteile des Diver Diamond? 

• Kenntnisse, Fertigkeiten, Ausrüstung, Erfahrung, Verantwortung und Umfeld.

https://training.divessi.com/fileadmin/dropbox2/Download_Area/EVAL-EDUCATION_German.pdf


Warum ist "Wissen" ein Bestandteil des Diver Diamond? 

• Wissen ersetzt die Unsicherheit durch Fakten und praktische Anwendung. Es ist die Grundlage, um
Tauchprozesse zu verstehen und fundierte Entscheidungen zu treffen.

Warum sind "Fertigkeiten" ein Bestandteil des Diver Diamond? 

• Fertigkeiten bilden die Grundlage für sicheres Tauchen. Gut geübte Taucher/innen können in jeder Situation
richtig reagieren und so sowohl Sicherheit als auch Vertrauen aufbauen.

Warum ist "Ausrüstung" ein Bestandteil des Diver Diamond? 

• Ein richtig angepasstes Total Diving System ermöglicht es Tauchern, sicherer und bequemer zu tauchen. Der
Besitz einer eigenen Ausrüstung stärkt außerdem ihr Engagement für das Tauchen.

Warum ist "Erfahrung" ein Bestandteil des Diver Diamond? 

• Erfahrung kann man nicht kaufen, man muss sie sich erarbeiten. Je häufiger Taucher tauchen und je mehr
Umgebungen sie kennenlernen, desto sicherer, sicherer und fähiger werden sie.

Warum ist "Verantwortung" ein Bestandteil des Diver Diamond? 

• Persönliche Verantwortung sorgt dafür, dass Taucher innerhalb sicherer Grenzen bleiben. Genauso wichtig ist
die Verantwortung gegenüber dem Tauchpartner, der die Sicherheit und das Wohlbefinden des gesamten
Teams unterstützt.

Warum ist die "Umwelt" ein Bestandteil des Diver Diamond? 

• Der Respekt und die Erhaltung der Unterwasser-Ökosysteme minimieren die Auswirkungen des Tauchens und
sorgen dafür, dass auch zukünftige Generationen gesunde, florierende Tauchplätze genießen können.

 Kundenloyalitätszyklus 

Der Kandidat sollte in der Lage sein, die Ziele und einzelnen Komponenten des
Kundenloyalitätszyklus anhand konkreter Details und praktischer Beispiele zu erklären. 

Beispielfragen und -Antworten

Was sind die vier Komponenten des Kunden-Loyalitäts-Zyklus? 

• Akquisition, Entwicklung, Engagement und Bindung

Was kann ein Professional in der Akquisitionsphase tun? 

• Nutze Mundpropaganda, soziale Medien, persönliche Netzwerke und andere Methoden, um neue Kunden zu
gewinnen.

Welche Rolle spielt der Professional in der Phase der Kundenentwicklung? 

• Biete Training und Weiterbildungsprogramme auf professionelle, ansprechende und motivierende Weise an.

Was passiert typischerweise in der Phase der Kundenbindung? 

• Die Kunden erkennen den Wert des Tauchens und entscheiden sich dafür, in ihre eigene Ausrüstung zu
investieren oder eine weitere Ausbildung zu absolvieren.

Was sind typische Aktivitäten, die zur Kundenbindung gehören? 

• Organisation von geführten Tauchgängen, Tagesausflügen, Tauchsafaris, Wochenendausflügen und ähnlichen
Aktivitäten, die Taucher aktiv halten.

Welcher Zusammenhang besteht zwischen den einzelnen Schritten des
Kundenloyalitätszyklus? 

• Kundenzufriedenheit bei jedem Schritt sorgt für langfristige Loyalität und kontinuierliches Engagement.

 Total Teaching System 

Der Kandidat sollte in der Lage sein, die einzelnen Komponenten des Total Teaching
System aufzulisten und zwischen erforderlichen und optionalen Komponenten zu



unterscheiden. 

Beispielfragen und -Antworten

Was sind die Bestandteile des Total Teaching Systems?  

• SSI Training Standards

• Training Records

• Digitale Lernmaterialien (oder ihr DRUCKBUCHSTABEN)

• Abschlusstests/Final Exams

• Instructor Manuals

• Cue Cards/Wetnotes

• PowerPoint Präsentationen (PEGs)

• MySSI Logbuch

Welche Teile des Total Teaching Systems müssen für SSI Programme verwendet
werden? 

• SSI Training Standards

• Training Records

• Abschlusstests/Final Exams

• Instructor Manuals

Welche Teile des Total Teaching Systems sind optional? 

• Digitale Lernmaterialien (oder ihr DRUCKBUCHSTABEN)

• Cue Cards

• PowerPoint Präsentationen (PEGs)

• MySSI Logbuch

Warum ist es empfehlenswert, das komplette SSI Total Teaching System zu
verwenden? 

• Alle Komponenten sind so konzipiert, dass sie zusammenarbeiten, und je mehr Komponenten verwendet
werden, desto effektiver und fesselnder wird die Lernerfahrung des Schülers.

 Sicherheit durch Wiederholung 

Der Kandidat sollte in der Lage sein, die Kernphilosophie von SSI "Sicherheit durch
Wiederholung" anhand von praktischen Beispielen zu erläutern und zu erklären, wie diese
Informationen auf ihre Ausbildung anwendbar sind. 

Beispielfragen und -Antworten

Warum befürwortet SSI die Philosophie der "Komfort durch Wiederholung" in ihrer
Ausbildung? 

• SSI ist der Meinung, dass es nicht ausreicht, einfach nur zu zeigen, dass man eine Fertigkeit oder Aufgabe
beherrscht, um ein guter Taucher zu werden. Ein Schüler kann eine Fertigkeit beim ersten Versuch richtig
vorführen, aber wirkliche Beherrschung, definiert als "Expertenqualität" (die den Komfort und das
Selbstvertrauen des Schülers erhöht), entsteht durch das Erlernen der einzelnen Schritte der Fertigkeit und die
Entwicklung von Komfort und Muskelgedächtnis durch Wiederholung der Fertigkeit und die schrittweise
Einführung komplexerer Aufgaben im Laufe der Zeit.

Was ist das Ziel der Philosophie der Ausbildung "Komfort durch Wiederholung"? 

• Fähige Taucher/innen auszubilden, die mehr können als nur eine Fertigkeit oder Aufgabe zu erfüllen. Das Ziel
ist es, sicherzustellen, dass alle Schüler die Fertigkeiten des Trainings, das sie absolvieren, beherrschen.



Wie wird eine Fertigkeit nach der Philosophie der Ausbildung "Komfort durch
Wiederholung" vermittelt? 

• Der Schüler sollte die einzelnen Bestandteile der Fertigkeiten lernen und sie dann so lange wiederholen, bis er
sie beherrscht und ein Muskelgedächtnis entwickelt hat. Der Professional sollte nach und nach komplexere
Fertigkeiten einführen und den Schüler diese wiederholen lassen, bis er sie vollständig beherrscht.

 MySSI System 

 Digitales Lernen 

Der Kandidat sollte in der Lage sein, die wichtigsten Vorteile des digitalen Lernens zu
erklären. 

Beispielfragen und -Antworten

Wie kann ein Schüler die Sprache eines Programms ändern? 

• Jedes digitale Programm ist in mehreren Sprachen verfügbar, die kostenlos gewechselt werden können. Der
Inhalt ist in jeder Sprache identisch.

Wie kann ein Schüler überprüfen, welche Inhalte er bereits gelesen hat und welche
Wiederholungsfragen er beantwortet hat? 

• Das Inhaltsverzeichnis markiert abgeschlossene Seiten und gibt den Schülern einen klaren Überblick über
ihren Fortschritt.

Welche Voraussetzungen müssen erfüllt sein, damit ein Schüler Zugang zu den
Unterrichtsmaterialien eines bestimmten Studiengangs hat? 

• Das Training Center muss den Schüler für dieses Programm anmelden.

Mit welchen Geräten kann ein Schüler unabhängig vom Standort auf ein digitales
Programm zugreifen? 

• PC, Laptop, Tablet oder Smartphone.

 MySSI App 

Der Kandidat sollte sein Wissen über die MySSI-App unter Beweis stellen und die
wichtigsten Funktionen für Schüler und Professionals erklären. 

Wie kann ein Schüler ein Programm über die MySSI-App lernen? 

• Das Programm muss in der gewählten Sprache auf das Gerät heruntergeladen werden.

Welche vier Möglichkeiten gibt es, einen Tauchgang zu protokollieren? 

• Manuelle Eingabe, Kopiertauchen, Import über QR-Code oder Import von einem Tauchcomputer.

Warum ist es wichtig, Tauchgänge zu überprüfen? 

• Nur verifizierte Tauchgänge zählen für die SSI Anerkennungskarten.

Welche Standorte sind unter "Standorte" zu finden? 

• Offizielle Tauchplätze und SSI Training Center, jeweils mit detaillierten Informationen.

Wie können die einzelnen Komponenten der Training Records über die App genutzt
werden? 

• Einige Formulare können vom Schüler (sofern er volljährig ist) über die App digital unterzeichnet werden. Die
App bietet auch einen Überblick über fehlende Unterschriften.

Wie kann ein Professional einen Antrag auf Aufnahme in ein Training Center stellen? 

• Unter "Center" kann ein Professional seine primäre Zugehörigkeit verwalten oder einen Antrag auf eine
alternative Zugehörigkeit stellen.



Wie kann ein Professionals die Instructor Manuals eines Programms einsehen? 

• Innerhalb eines Programms kann eine Fachkraft zwischen der Schüler- und der Instructoren-Ansicht wechseln,
um auf die entsprechenden Inhalte zuzugreifen.

 MySSI Nutzer Account 

Der Kandidat sollte ein grundlegendes Wissen über die verschiedenen Komponenten des
MySSI für Schüler und Professionals nachweisen. 

Wer kann das Profil (einschließlich Foto) eines Kunden pflegen? 

• Jeder Nutzer kann sein eigenes Profil aktualisieren.

Was gibt es unter "Events & Reisen" zu sehen? 

• Alle Veranstaltungen, die von Training Centern organisiert werden, an denen der Taucher teilgenommen hat,
werden dort angezeigt.

Wozu dient das QMS-Feedback? 

• Schüler können innerhalb von sechs Monaten nach der Zertifizierung ein Feedback zu ihrer Ausbildung
abgeben.

Welche Dateien stehen einem Professional in seinem Download-Bereich zur
Verfügung? 

• Die neuesten Versionen von Final Exams, PEGs, Instructor Manuals, Schüler Manuals, Training Records, Cue
Cards und mehr - in mehreren Sprachen.

Für welche Programme können Professionals Anerkennungskarten direkt über ihr
MySSI-Konto ausstellen, sofern sie eine Lehrberechtigung haben? 

• Try Scuba, Try Freediving, Snorkel Diver und Try Mermaid.

Für was sind die Updates/Upgrades für Professionals verfügbar? 

• SSI stellt regelmäßig kostenlose Updates oder Upgrades zur Verfügung, z. B. neue Instructoren-Bewertungen,
wenn Programme wie Marine Ecology, DPV Diving oder Advanced Wreck Diving hinzugefügt werden.

Wofür ist der "Center Bereich" im Professional Login? 

• Sie zeigt die Rechte und Befugnisse an, die das Training Center seinen angeschlossenen Professionals und
Mitarbeitern erteilt hat.

Kann jeder ein kostenloses MySSI-Konto erstellen? 

• Ja. Minderjährige benötigen jedoch die Zustimmung ihrer Eltern oder Erziehungsberechtigten, die per E-Mail
bestätigt werden muss.

 Kostenlose Erlebnisprogramme 

Der Kandidat muss in der Lage sein, den Zweck und die effektive Nutzung von
kostenlosen Erfahrungsprogrammen zu erklären. 

Welche kostenlosen Schnupperprogramme werden von SSI angeboten? 

• Try Scuba, Snorkel Diver, Try Freediving, Try Mermaid und Scuba Diver (beschränkt auf die ersten drei Kapitel
des Open Water Diver Programms, ohne Wiederholungsfragen).

Warum bietet SSI kostenlose Programminhalte an? 

• Kostenlose Programme dienen als Akquisitionsinstrumente, um neue Kunden für das Tauchen und die SSI
Ausbildung zu gewinnen.

Warum sollte der Professional, der diese Programme unterrichtet, eine kostenlose
digitale Anerkennungskarte ausstellen? 

• Mit minimalem Aufwand erhält der Kunde eine Anerkennungskarte, die ihn motiviert, seine Ausbildung bei SSI
fortzusetzen. Gleichzeitig erhält das Training Center Kundendaten, und der Professional sammelt



Belohnungspunkte.

Was ist das Wichtigste beim Unterrichten dieser Programme? 

• Nach dem Programm sollten die Professionals den Schwung nutzen, um für weitere Trainingsmöglichkeiten zu
werben, denn dies ist der beste Zeitpunkt, um die Weiterbildung zu fördern.

 Führen von Ausbildungsnachweisen und Risikomanagement 

Der Kandidat sollte in der Lage sein, ordnungsgemäße Aufzeichnungsmethoden und
Voraussetzungen für alle Freizeitprogramme zu erklären. 

 Ausbildungsnachweise 

Beispielfragen und -Antworten

Wer ist für das Ausfüllen der Training Records verantwortlich? 

• Der Instructor ist dafür verantwortlich, dass alle Training Records vollständig und korrekt sind. Der Instructor
vervollständigt die von ihm geforderten Kapitel und überprüft, ob alle anderen erforderlichen Kapitel vor der
Zertifizierung ordnungsgemäß abgeschlossen sind.

Wozu dient das Training Record System? 

• Training Records sind rechtliche Risikomanagement-Dokumente, die die Haftung reduzieren und den Schüler,
den Professional und das Training Center schützen. Unvollständige oder ungenaue Aufzeichnungen können
diesen Schutz im Falle eines Rechtsstreits nicht bieten.

In welchem Fall muss neben dem Schüler und dem Instructoren eine weitere Person
die Training Records unterschreiben? 

• Wenn der Schüler minderjährig ist, muss auch ein Elternteil oder Erziehungsberechtigter unterschreiben.

 Richtige Verwendung von Ausbildungsnachweisen 

Der Kandidat muss in der Lage sein, die obligatorischen Bestandteile des Training Record
Systems aufzulisten und zu erklären - Responsible Diver Code, Diver Medical Participant
Questionnaire, SSI Recreational Scuba Training Assumption of Risk, Liability Release, &
Hold Harmless Agreement (wo erforderlich) und den Training Record. 

Beispielfragen und -Antworten

Wann muss der Responsible Diver Code unterzeichnet werden und wie lange ist er
gültig? 

• Sie muss vor dem Training unterschrieben werden und bleibt innerhalb einer Programmkategorie dauerhaft
gültig.

Wie lange ist ein ärztliches Zeugnis gültig, wenn es für ein Training oder eine
Fortbildung nachgewiesen werden muss? 

• Ein Jahr nach Unterzeichnung, es sei denn, der Gesundheitszustand des Tauchers ändert sich.

Für welche SSI-Programme ist ein gültiger medizinischer Fragebogen oder eine
Bescheinigung nicht erforderlich? 

• Ecology Specialties oder Specialty Programme Taucherwissen, sofern keine Ausbildung im Wasser
durchgeführt wird.

In welchem Fall ist eine unterzeichnete SSI Recreational Scuba Training Assumption of
Risk, Liability Release, & Hold Harmless Agreement nicht erforderlich? 

• In einigen Ländern (z. B. in der Europäischen Union) sind solche Verzichtserklärungen gesetzlich nicht zulässig.

 Digitaler Ausbildungsnachweis versus Papier 

Der Kandidat muss in der Lage sein, den Unterschied zwischen der Verwendung von
digitalen und gedruckten Training Records zu erklären. 



Beispielfragen und -Antworten

Wo kann ein Schüler seine Digital Training Records ausfüllen und unterschreiben? 

• Über die MySSI-App - unter "Dokumente" - oder über ihr MySSI-Login.

Welche Mindestaufbewahrungsfrist gilt für die Aufbewahrung von Training Records
in Papierform (sofern nicht anders angegeben)? 

• 10 Jahre.

Welche Vorteile haben digitale Training Records gegenüber DRUCKBUCHSTABEN? 

• Digitale Aufzeichnungen sparen Platz, machen das Drucken überflüssig, vereinfachen den Zugriff und machen
langes Suchen überflüssig.

Sind digitale Training Records für alle zugänglich? 

• Ja. Allerdings können Minderjährige keine digitale Unterschrift leisten. In diesem Fall müssen die Training
Records ausgedruckt und von einem Elternteil oder Erziehungsberechtigten unterschrieben und dann erneut
hochgeladen werden.

 QMS-Verfahren 

Der Kandidat muss nachweisen können, dass er weiß, wie das QMS-System funktioniert. 

Beispielfragen und -Antworten

Wie kann ein zertifizierter Schüler Feedback zum Programm geben? 

• Nach jeder Zertifizierung schickt MySSI eine E-Mail mit Glückwünschen und einem Link zum QMS-Fragebogen.
Schüler können auch innerhalb von sechs Monaten nach der Zertifizierung über ihr MySSI-Konto unter "QMS-
Programmfragebogen ausfüllen" ein Feedback abgeben.

Was passiert, wenn der Verdacht besteht, dass eine Antwort gegen die Training
Standards verstößt? 

• Das QMS-System erzeugt automatisch eine Warnmeldung, und sowohl der Instructor als auch der QMS-
Manager des Training Centers erhalten eine E-Mail. Beide müssen innerhalb einer bestimmten Frist antworten
und im QMS-System Kommentare abgeben.

Was sind die möglichen Konsequenzen, wenn ein Verstoß gegen die Normen
festgestellt wird? 

• Die Folgen können eine Verwarnung, ein obligatorisches zusätzliches Training auf Kosten des Instructors oder
der Ausschluss aus SSI sein.

Was passiert, wenn der Instructor und/oder der QMS-Manager des Training Centers
nicht innerhalb der vorgegebenen Frist auf eine QMS-Meldung reagiert? 

• Der SSI International QMS Manager kann eine Verlängerung gewähren. Wenn du weiterhin nicht reagierst,
kann dies zum Ausschluss aus SSI führen.

In welchen Status kann ein Instructoren versetzt werden, wenn ein begründeter
Verdacht auf einen Verstoß gegen die Standards besteht? 

• Status der Verwaltungssperre.

 Weg der Ausbildung 

 Specialty Programme bewerben 

Der Kandidat muss in der Lage sein, die wichtigsten Vorteile der Förderung von Specialty
Programmen zu erklären. 

Beispielfragen und -Antworten

Warum sind Specialty Programme eine der wichtigsten Säulen des SSI
Ausbildungssystems? 



• Zertifizierungsprogramme für Einsteiger vermitteln die grundlegenden Kenntnisse und Fertigkeiten, die für
das selbstständige Tauchen benötigt werden, bieten aber kein vertieftes Training in speziellen Bereichen.
Specialty Programme vermitteln diese fortgeschrittenen Kenntnisse und Fertigkeiten und unterstützen
gleichzeitig das Geschäftsmodell der Training Center.

In welche sechs Kategorien werden die Specialty Programme unterteilt? 

• Spezielle Ausrüstung, Tauchkenntnisse, Ecology, Pool/begrenztes Freiwasser, Freiwasser und Overhead
Environment.

Warum ist es wichtig, dass den Schülern so früh wie möglich Specialty Programme
angeboten werden? 

• Eine frühzeitige Förderung motiviert Schüler, ihre Ausbildung fortzusetzen und hilft ihnen, die vielen
Möglichkeiten zu verstehen, wie sie ihre Taucherfahrung verbessern können.

Warum schreibt der SSI keine feste Laufbahn für Taucher/innen vor? 

• Da jeder Taucher andere Ziele und Interessen hat, erlaubt SSI den Schülern, die Specialty Programme zu
wählen, die ihren Bedürfnissen am besten entsprechen. Instructoren sollten jedoch Empfehlungen
aussprechen, um den Schülern zu helfen, mögliche Karrierewege zu erkennen.

Welcher Zusammenhang besteht zwischen Specialty Programmen und dem Verkauf
von Ausrüstung? 

• Jedes Specialty hebt die Ausrüstung hervor, die für sicheres und effektives Tauchen benötigt wird, und schafft
so ein Bewusstsein für ihren Wert und motiviert zum Kauf. Ebenso führt der Besitz einer bestimmten
Ausrüstung oft dazu, dass Taucher sich für das entsprechende Specialty Programm anmelden, um sie effizient
und sicher zu nutzen.

Warum ist es wichtig, dass der Schüler während eines Specialty Programms eine
positive Lernerfahrung macht? 

• Wenn Schüler das Gefühl haben, dass sie wertvolle Kenntnisse und Fertigkeiten erworben haben, sind sie
motivierter, sich für weitere Specialty Programme anzumelden.

 Professionelle Programme fördern 

Der Kandidat muss in der Lage sein, die wichtigsten Vorteile der Förderung von
Professional Training zu erklären. 

Beispielfragen und -Antworten

Was sind die persönlichen Vorteile für einen Open Water Instructoren, wenn er für
professionelle Programme wirbt? 

• Durch die Durchführung von Divemaster- oder Dive Guide-Programmen können Open Water Instructoren ihre
Berufserfahrung an zukünftige Tauchleiter weitergeben und 200 zusätzliche Prämienpunkte für jeden neu
ausgebildeten Professional verdienen.

Warum ist es wichtig, neue Professionals ständig zu trainieren? 

• Professionals steigen entweder in höhere Stufen auf oder verlassen die Branche. Dadurch entsteht ein
ständiger Bedarf an neuen Professionals, beginnend auf der Ebene des Divemasters.

Warum sollten professionelle Programme - wie der Divemaster - während des Open
Water Diver Trainings eingeführt werden? 

• Einige Open Water Diver Schüler streben bereits an, Divemaster oder Instructoren zu werden. Wenn du ihnen
frühzeitig Karrieremöglichkeiten aufzeigst, kannst du sie motivieren und anleiten.

Welchen Vorteil hat ein Instructor, der mit zertifizierten Assistenten
zusammenarbeitet, in Bezug auf seine berufliche Zukunft? 

• Zertifizierte Assistenten sammeln wertvolle Erfahrungen und sind motiviert, ihre Karriere als Open Water
Instructoren fortzusetzen.

 Schüler Anerkennungen 



Der Kandidat muss erklären können, wie Schüler SSI Anerkennungskarten erhalten. 

Beispielfragen und -Antworten

Welche Anerkennungskarten für Schüler gibt es im SSI Trainingssystem? 

• Specialty Diver, Advanced Specialty Diver, Master Diver, Marine Guide, Century Diver, Gold Diver, Elite Diver,
Platinum Diver, Diamond Diver und Platinum Pro Diver.

Was sind die Voraussetzungen für die Anerkennungskarte für Advanced Specialty
Diver? 

• 4 Specialty Zertifizierungen und 24 geloggte (verifizierte) Tauchgänge.

Was sind die Voraussetzungen für die Master Diver Anerkennungskarte? 

• 3 Specialty Diver Zertifizierungen, sowie die Diver Stress & Rescue und Deep Diving Zertifizierungen und 50
geloggte (verifizierte) Tauchgänge.

Welche Zertifizierungen, die nicht von SSI stammen, zählen für die Anerkennungen? 

• Bis zur Hälfte der geforderten Specialties kann angerechnet werden, sofern sie in MySSI eingetragen sind.

Was sind die Voraussetzungen für die Marine Guide Anerkennungskarte? 

• Dive Guide, Marine Ecology, Blue Oceans, und 2 weitere SSI Ecology Programme.

Was sind die Voraussetzungen für die Century Diver (Century Diver)
Anerkennungskarte? 

• SSI Scuba Zertifizierung und 100 geloggte (verifizierte) Tauchgänge.

 Instructoren-Qualifikationen 

Der Kandidat muss in der Lage sein zu erklären, wie übergeordnete Instructoren-
Qualifikationen erreicht werden. 

Beispielfragen und -Antworten

Welche Möglichkeiten gibt es, sich als Specialty Instructoren zu qualifizieren? 

• Indem du ein Specialty Instructor Seminar mit einem autorisierten Assistant Instructor Trainer oder Instructor
Trainer absolvierst, gemeinsam mit einem autorisierten Specialty Instructor unterrichtest oder einen
Erfahrungsnachweis erbringst.

Welche Voraussetzungen müssen erfüllt sein, um einen Antrag auf Zertifizierung als
Specialty Instructor im Rahmen der Co-Teaching-Option zu stellen? 

• Nachweis von mindestens 10 geloggten Tauchgängen in dem Specialty und die Unterschrift des QMS-
Managers des Training Centers.

Wer kann sich für ein Specialty Instructoren-Programm anmelden? 

• Jede Fachkraft kann sich direkt für das entsprechende Specialty Instructor Programm anmelden
(Prämienpunkte können verwendet werden), oder ein Training Center kann sie anmelden.

Was sind die Voraussetzungen für die Anerkennung als Divemaster Instructor? 

• Zertifizierung als Specialty Instructor Deep Diving, Dive Guide, Diver Stress & Rescue, Navigation und Night
Diving & Limited Visibility, sowie mindestens 25 zertifizierte Schüler in Programmen für Sporttaucher.

 Gemeinschaft und Vorteile 

 Pro-Belohnungen 

Der Kandidat muss erklären können, wie Professionals Pro Reward Points sammeln und
einlösen können. 

Beispielfragen und -Antworten



Wie kann ein Instructor Punkte sammeln? 

• Instructoren erhalten Prämienpunkte für jede ausgestellte Zertifizierung und für den Abschluss
professioneller Trainingsprogramme.

Wofür können Prämienpunkte verwendet werden? 

• Für die Renewals von Professionals (nur per Kreditkarte, vor dem 31. Januar) und für Online-Einkäufe im
MySSI-Warenkorb.

Wo kann ein Professional seinen aktuellen Punktestand einsehen? 

• Im Professional MySSI Login unter Pro Area > Pro Rewards und Erfahrungspunkte.

Wie kann ein Professional 200 zusätzliche Reward Points verdienen? 

• Durch die Zertifizierung eines neuen Professionals - z.B. Divemaster - erhält der zertifizierende Instructor 200
zusätzliche Bonuspunkte.

 Jobs 

Der Kandidat muss erklären können, wie Professionals das SSI Job Portal nutzen, um
Zugang zu weltweiten Karrieremöglichkeiten zu erhalten. 

Beispielfragen und -Antworten

Wo kann ein Professional zusätzliche Informationen über sich selbst speichern, z.B.
den Besitz eines Bootsführerscheins? 

• In ihrem eigenen erweiterten Profil.

Wie funktioniert das Matching-System auf der Jobplattform? 

• Sobald es eine Übereinstimmung zwischen den Suchkriterien eines Training Centers und den Angaben eines
Professionals gibt, werden beide Parteien automatisch informiert.

Nach welchen Kriterien kann ein Professional auf der SSI Jobplattform nach einer
Stelle suchen? 

• Länder, Qualifikationen, besondere Fertigkeiten und Sprachen

Wo sind die SSI-Stellenangebote zu finden? 

• Auf divessi.com und im MySSI Login-Bereich für Taucher und Professionals.

 MyDiveGuide 

Der Kandidat muss erklären können, wie Professionals zur Instandhaltung von
Tauchplätzen beitragen. 

Beispielfragen und -Antworten

Welche Bedingungen müssen erfüllt sein, damit ein Professional Tauchplätze
aufwerten kann? 

• Sie müssen von ihrem Training Center die entsprechenden Rechte erhalten, danach erscheint die Option unter
dem "Center Bereich".

Warum ist es wichtig, dass Dive Professionals die Informationen zu den Tauchplätzen
so vollständig wie möglich ausfüllen? 

• Nur Tauchplätze mit vollständigen Informationen - Beschreibung, Umgebung und Lebewesen - werden auf
der MyDiveGuide-Plattform angezeigt. Je mehr Tauchplätze enthalten sind, desto größer ist der Wert von
MyDiveGuide.

Was ist die MyDiveGuide-Plattform? 

• MyDiveGuide ist eine auf Taucher ausgerichtete Suchmaschine, um Tauchplätze, Regionen und
Meereslebewesen zu entdecken. Die Suche kann auf verschiedenen Begriffen basieren, einschließlich
bestimmter Lebewesen, um herauszufinden, wo und wann sie zu beobachten sind.



Wie werden Training Center in MyDiveGuide integriert? 

• Jedes Suchergebnis führt zu angeschlossenen Training Centern, die mit diesen Tauchplätzen verbunden sind.
Aus diesem Grund sollten sich Training Center mit Tauchplätzen zusammenschließen und ihre Profile auf dem
neuesten Stand halten.

Wer kann MyDiveGuide nutzen? 

• Die Plattform ist kostenlos und für alle Taucher offen.

 Blue Oceans 

Der Kandidat muss in der Lage sein zu erklären, wie Professionals zur Erhaltung der
Umwelt beitragen. 

Beispielfragen und -Antworten

Wer kann am SSI Blue Oceans Programm teilnehmen? 

• Jeder, der über ein MySSI-Konto verfügt, kann das Blue Oceans-Programm kostenlos lesen und aufrufen.

Wie bekommst du eine kostenlose Blue Oceans Anerkennungskarte? 

• Wenn du das gesamte Programm durchläufst. Die digitale Anerkennungskarte wird dann automatisch
ausgestellt.

Wie kann sich ein Training Center als Blue Ocean Center qualifizieren? 

• Indem du das Online-Bewerbungsformular einreichst und alle Voraussetzungen für das Programm erfüllst.

Wie kann die Blue Oceans Anerkennungskarte verwendet werden? 

• Sie ist eine der Voraussetzungen für die Anerkennung als Marine Guide.

Was kann ein Professional direkt tun, um die Unterwasserwelt zu schützen? 

• Gehe mit gutem Beispiel voran und zeige den Tauchern und Schülern ein umweltbewusstes Verhalten.



EVAL
SSI Ausbildungssystem Bewertungsformular

0 1 2 3

Name des Kandidaten: Instructor Name:

Datum: Level des Kandidaten:

Jedem Kandidaten müssen 14 der 20 verfügbaren Fragen gestellt werden. Mindestens eine Frage muss 

aus jedem der folgenden Bereiche ausgewählt werden: Diver Diamond, Totales Lehrsystem, Komfort durch 

Wiederholung, Richtige Verwendung von Ausbildungsnachweisen und QMS-Verfahren.
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Taucher Diamant

Digitales Lernen

Ausbildungsnachweise

Specialty Programme bewerben

Pro-Belohnungen

Mindestpunktzahl: 30

Kundenloyalitätszyklus

MySSI App

Richtige Verwendung von Ausbildungsnachweisen

Professionelle Programme fördern

Jobs

Gesamtpunktzahl

Total Teaching System

MySSI Nutzer Account

Digitaler Ausbildungsnachweis versus Papier

Schüler Anerkennungen

MyDiveGuide

Unterschrift des Kandidaten

Sicherheit durch Wiederholung

Kostenlose Erlebnisprogramme

QMS-Verfahren

Instructoren-Qualifikationen

Blue Oceans

Unterschrift Instructor:

Mit seiner Unterschrift akzeptiert der Kandidat die vom Bewerter gegebene Punktezahl und versteht alle Bereiche zur Verbesserung.


